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Comune di Barano d’Ischia

CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI


AVVISO PROVA ORALE - AGGIORNATO
OGGETTO: Concorso pubblico per l’assunzione di cinque unità a tempo parziale al 50% ed indeterminato di “Istruttore amministrativo di vigilanza” posizione giuridica C – posizione economica C1 da destinare al settore vigilanza del Comune di Barano d’Ischia
INDICATORI/CRITERI E MODALITA’ VALUTAZIONE PROVA ORALE
Alla prova orale è assegnato un punteggio massimo di 30 punti 

Come già reso noto, di seguito i CRITERI/INDICATORI per la valutazione delle risposte a ciascuna domanda somministrata al candidato: 

	Indicatori/criteri

	A. Conoscenza e livello di approfondimento della materia

	B. Chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva

	C. Eventuale capacità di creare collegamenti pertinenti e sintetici con altre discipline sempre afferenti le materie d’esame

	D. Proprietà di linguaggio con riferimento alle materie di esame


A ogni candidato saranno somministrate 4 (quattro) domande. Ogni Commissario valuterà da 0 a 30 ciascun indicatore per ciascuna risposta a domanda somministrata al candidato. 
Per ciascuna risposta sarà assegnato da ciascun Componente della Commissione un punteggio secondo le seguenti scale di giudizio per gli Indicatori/criteri come individuati:  

	Indicatori/criteri
	Descrittori/scale giudizio

	A.Conoscenza e livello di approfondimento della materia
	sufficiente

punti tra 21< 23
	discreta

punti tra 24 < 26 
	buona

punti tra 27< 28


	ottima

punti tra 29 < 30

	   B.Chiarezza ed efficacia ddella sintesi espositiva
	sufficiente

punti tra 21< 23
	discreta

punti tra 24 < 26
	buona

punti tra 27< 28


	ottima

punti tra 29 < 30

	C.Eventuale capacità di creare collegamenti pertinenti e sintetici con altre discipline sempre afferenti le materie d’esame
	sufficiente

punti tra 21< 23
	discreta

punti tra 24 < 26
	buona

punti tra 27< 28


	ottima

punti tra 29 < 30

	D.Proprietà di linguaggio con riferimento alle materie di esame
	sufficiente

punti tra 21< 23
	discreta

punti tra 24 < 26
	buona

punti tra 27< 28


	ottima

punti tra 29 < 30


Il punteggio assegnato da ciascun Commissario per ciascuna risposta sarà dato dalla media aritmetica dei punteggi assegnati per gli indicatori/criteri assegnati alla risposta, secondo i descrittori/scale giudizio come riportati.  
Il voto finale per ogni quesito di un candidato sarà frutto della media aritmetica dei voti assegnati per quel quesito dai tre Componenti della Commissione di Concorso. 

Il voto finale della prova orale per ciascun candidato sarà dato dalla media aritmetica dei voti finali assegnati alla risposta dei 4 quesiti.  

Si prenderanno in considerazione due cifre decimali nella assegnazione dei punteggi. 

Scale di giudizio
-Insufficiente (illustrazione frammentaria, gravemente lacunosa e/o confusa, esposizione non fluide, incapacità nel creare collegamenti tra materie, linguaggio non appropriato) = <21 punti 
-Sufficiente (illustrazione essenziale, poco approfondita, ma comunque aderente al tema, sintesi poco curata ma idonea a far comprendere il tema, collegamenti minimi tra materie, linguaggio accettabile) =  =punti tra 21 < 23 

-Discreto (illustrazione dell’argomento e chiarezza espositiva soddisfacenti, sintesi adeguata, argomenti collegati in maniera semplice ma logica, linguaggio appropriato) = punti tra 24 < 26 

-Buono (illustrazione completa, sintesi e chiarezza espositiva efficaci, buona capacità di creare collegamenti tra le materie d’esame, buona proprietà di linguaggio) = punti tra 27 < 28

-Ottimo (illustrazione approfondita ed esposizione fluida, ottima capacità di sintesi, capacità di creare con facilità collegamenti pertinenti tra le discipline d’esame, ottima proprietà di linguaggio) = punti tra 29 < 30

La valutazione finale della prova orale per ogni candidato sarà fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio.

Al termine di ogni giornata d’esame verrà reso noto l’esito dei colloqui, mediante pubblicazione all’albo online dell’Ente.
I partecipanti dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento. 
L’assenza dei candidati nella sede di svolgimento del colloquio nella data e nell’ora stabilita, comporterà l’esclusione dal concorso, salvo la condizione di positività al COVID il giorno fissato della prova orale di un concorrente che non potrà quindi presentarsi alla prova orale “in quanto oggettivamente impossibilitato” e dovrà comunicarlo a mezzo pec al Presidente della Commissione del Concorso (pec: protocollo@pec.comunebarano.it) allegando relativa prova (attestato da certificato).

La Commissione provvederà ad indire a tal uopo in via propulsiva un’apposita prova suppletiva per il concorrente risultato POSITIVO al COVID, che verrà espletata entro i sette giorni successivi alla condizione di NEGATIVITA’, prontamente comunicata al Presidente dal concorrente stesso a mezzo pec. Apposito Avviso pubblicato presso l’Albo Pretorio del Comune renderà pubblica la data e il luogo della prova suppletiva. 
                                             IL RUP 
                                             DOTT.SSA IOLANDA BUONO
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